fiche métier

@ L ACCOMPAGNEMENT SOCIAL
CONSEILLER(E) EN ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE

» Enjeux du poste

/ Repérer les locataires en difficulté ® Qualites requises

 Assurer un suivi personnalisé dans le cadre + Capacités danalyse

de 'acces et du maintien dans le logement 7 Bon relationnel
7 Orienter les locataires vers les structures 7 Oudalités d'écoute
adaptées

J/ Réactivité

J PFOpOSGI" un occompognemenf sur-mesure / Prise de recU|

7 Dipléme d'Etat requis
+ Développer un réseau de partenaires

Vous souhaitez postuler ? A~

N'hésitez pas & nous faire parvenir votre candidature TOIT:JOIE ~ HABXTAT
& l'adresse : recrutementetoitetioiefr Gy REUNX G



