
fiche métier 

La gestion de proximité
gardien(ne) d’immeubLes

Enjeux du poste

Qualités requises

Vous souhaitez postuler ?

s’inscrire comme premier interlocuteur 
auprès des locataires

nous recrutons régulièrement de nouveaux gardiens ! 
n’hésitez pas à nous faire parvenir votre candidature à l’adresse : 
recrutement@toitetjoie.fr 

ecoute 

rigueur

disponibilité 

sens des priorités

bon relationnel

savoir répondre aux questions techniques 
et administratives

Faire le lien entre les locataires et les 
services du siège 

assurer le suivi des entreprises sur la 
résidence 

assurer l’entretien de la résidence


